STATUT STOWARZYSZENIA
FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU
(tekst jednolity po zmianach dokonanych
przez Walne Zebranie Cztonkdw dniu 28 kwietnia 2010

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

81
Stowarzyszenid-orum Odpowiedzialnego Biznespyzwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku ,Prawstowarzyszeniach” (Dz.U. Nr 20 poz.
104 ze zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 200uro dziatalnéci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873), innyclz@pisOw prawa powszechnie obartijacych
oraz niniejszego Statutu.

§2
Stowarzyszenie posiada osobdwprawrs.
Siedzily Stowarzyszenia i jego wtadz jest miasto Warszawa.
Stowarzyszenie dziata na obszarze RzeczypospBliiskiej, a dla wigciwej realizacji celow
statutowych mge prowadzt takze dziatalné¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Stowarzyszenie nie przysgpowa do innych organizacji oraz zwakow, na zasadach
zgodnych z prawem, teli ich cele § zgodne z celami Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie jest organizagozytku publicznego.
Stowarzyszenie aywa wilasnego znaku graficznego, ktérego wzor ustdlarad
Stowarzyszenia oraz piegd.
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§3
Dzialalng¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznejzginkow. Stowarzyszenie dla
realizacji swoich celéw statutowych geozatrudnié pracownikow.

Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia i ich realizacja

§4

Celami Stowarzyszenia:s

1. Upowszechnianie wiedzy z dziedziny spotecznej odpdwalngci biznesu
I Zrbwnowaonego rozwoju;

2. Edukacja i wspieranie inicjatyw w zakresie spotegzrodpowiedzialnéci biznesu
i zZrbwnowaonego rozwoju;

3. Tworzenie platformy wymiany dwiadczé z zakresu spotecznej odpowiedzigcidbiznesu
i zrbwnowaonego rozwoju przedstawicieli biznesu, administraciblicznej i organizaciji
pozaradowych;

4. Wymiana déwiadcze z organizacjami nedzynarodowymi.

8§85
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczedgirmoprzez:



o o

Organizowanie konferencji, szkaleseminariow, dyskusji panelowych i innych spatkaaz
imprez popularyzacych ide spotecznej odpowiedzialdo biznesu i zréwnowanego
rozwoju;

Edukacg w zakresie spotecznej odpowiedzialcidbiznesu i zrownowanego rozwoju;
Prowadzenie dziataldoi wydawniczej i dystrybugjpublikaciji;

Wspieranie finansowe, rzeczowe, organizacyjne iitoeyczne innych organizacji, instytucji
i srodowisk realizujcych cele Stowarzyszenia;

Budowanie sieci kontaktow gdzynarodowych;

Organizowanie i prowadzenie badaraz udzial w projektach badawczych dotyzh
spotecznej odpowiedzial&a biznesu i zrownowsnego rozwoju.

§6

Stowarzyszenie prowadzi dziatakdcstatutowd na rzecz ogotu spoteczw.

Rozdziat 111
Dziatalnosé¢ nieodptatna pazytku publicznego oraz dziatalndg¢ gospodarcza

§7

Stowarzyszenie prowadzi dziatakdonieodptata pazytku publicznego w rozumieniu ustawy
o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie w zakresie wsk@azm w § 5.

§8
Stowarzyszenie nme prowadai dziatalng¢ gospodarcz na zasadach oldlenych
w odrebnych przepisach, a uzyskiwany w ten sposob dostatbwi jedno zerddet magtku
Stowarzyszenia.
Dziatalng¢ gospodarcza ma charakter dodatkowy waeh dziatalnéci pazytku
publicznego.
Prowadzenie dziataldoi gospodarczej odbywaesw formie bezpéredniej na podstawie
istniejacych struktur.
Stowarzyszenie me prowadz dziatalng¢ gospodarczw zakresie:
dziatalngci edukacyjnej i szkoleniowej,
wydawania publikaciji,
sprzeday publikaciji,
bada i opracowywania ekspertyz,
konsultacji i doradztwa,
organizowania konferencji, targow, spatkavarsztatow, konkursow oraz innych imprez,
swiadczenia ustug promocyjno-reklamowych.
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Rozdziat IV
Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowgiki

§9

Czlonkowie Stowarzyszenia mogiec status:
a. czlonkow zwyczajnych,

b.
C.

cztonkow honorowych,
cztonkow wspierajcych.



§10
1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszeniatedy kazda petnoletnia osoba fizyczna, ktora:
a. zobowaze sk realizowd cele statutowe Stowarzyszenia,
b. ztazy pisemmn deklaract cztonkowsl,
c. uzyska pisemypakceptag Zarzdu.
2. Do Stowarzyszenia meg przystpowa rowniez cudzoziemcy nie magy miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej.

§11
Cztonkostwo honorowe przyznawane jest przez Wabtgahie Cztonkow osobom fizycznym za
szczegblne zastugi dla Stowarzyszenia.

§12

1. Czlonkiem wspieracym Stowarzyszenia me zosté zarowno osoba fizyczna jak i prawna
deklarupca pomoc finansowy rzeczow Ilub merytorycza w realizacji celéw
Stowarzyszenia.

2. W sytuacji, gdy czionkiem wspietglym jest osoba prawna, dziata ona w Stowarzyszeniu
poprzez swojego przedstawiciela, ktoryzma@osta cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia,
spetniajc warunki okrélone w paragrafie 10 ust. 1.

3. Czionkostwo wspierage nabywa si po ziazeniu pisemnej deklaracji cztonkowskiej
I zaakceptowaniu jej przez Zatk

§13
1. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

a) uczestniczy w Walnych Zebraniach Czionkow Stowarzyszenia oesdizowa czynne
I bierne prawa wyborcze do Wiadz Stowarzyszenia,

b) brat udziat w dziatalnéci Stowarzyszenia,

c) zgtaszé opinie wnioski i postulaty pod adresem wiadz Stawyszenia,

d) uczestniczy w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjaicinych imprezach
organizowanych przez Stowarzyszenie,

e) noszenia odznaki Stowarzyszenia.

2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma ok@ek:

a) scistego przestrzegania Statutu, stosowani@a do uchwal witadz Stowarzyszenia,
wprowadzania ich wycie oraz wypetniania przgfiych przez siebie zobowdania wobec
Stowarzyszenia,

b) brania czynnego udziat w dziatakwd Stowarzyszenia, a w szczegdoiouczestniczenia
w Walnym Zebraniu Cztonkow,

c) regularnego ptacenia sktadek czionkowskich, ktomdeny uiszczé za dany rok
w terminie do kaca pierwszego kwartatu tego roku; w uzasadnionygpadkach Zargd
maoze zwolnt cztonka od ptacenia skladek w cadolub czsciowo,

d) aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacpwebtowarzyszenia,

e) dbania o dobre imiStowarzyszenia i przyczynianig slo wzrostu jego znaczenia.

§14
1. Cztonkowie wspieracy i honorowi nie posiadaj biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mag jednak bré udziat z glosem doradczym w pracach organow statyth
Stowarzyszenia.



Czionek wspieracy ma obowizek wywhzywania st z zadeklarowanychiwiadcze,
przestrzegania Statutu oraz uchwat wiadz Stowaexyaz

§15
Za nieprzestrzeganie Statutu Zmtz Stowarzyszenia ma prawo udzielenia cztonkowi
upomnienia.
Za raace nieprzestrzeganie Statutu ZatStowarzyszenia ma prawo wykluézgzionka ze
Stowarzyszenia. Od decyzji Zadu cztonkowi przystuguje prawo odwotania sio Walnego
Zebrania Cztonkow.

8§16
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje z clawil
a) ztenia pisemnegoswiadczenia o wyapieniu ze Stowarzyszenia,
b) wykluczenia ze Stowarzyszenia zgodnie z § 1&uat
c) skrdlenia z listy cztonkoéw uchwatZarzdu z powodu nie ptacenia sktadek przez co
najmniej okres jednego roku. Od uchwaty Zalz cztonkowi przystuguje prawo odwotania
sie do Walnego Zebrania Cztonkéw.
W przypadkach ok&onych w ust. 1 litera a) i b) niniejszego paragrafarad zobowazany
jest zawiadond czionka o skrdeniu lub wykluczeniu, podag przyczyr skrelenia lub
wykluczenia, wskazaf jednoczenie witadz uprawnionm do rozpatrzenia odwotania oraz
termin zi@enia odwotania. Uchwaly w wgj okre&lonych sprawach magby¢ zaskatone
w terminie 14 dni, od daty ich dgzenia.

Rozdziat V
Struktura organizacyjna wtadz

§17

Organami Stowarzyszenia:s

1.
2. Zarzd Stowarzyszenia,
3.
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Walne Zebranie Cztonkow,
Komisja Rewizyjna.

§18
Walne Zebranie Cztonkdw jest najpsza wiadz Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw me by zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie Czionkéw jest zwotywaneeprZarad Stowarzyszenia jeden
raz do roku, nie piniej jednak nt w ciagu 6 pierwszych miesty danego roku,
z podaniem porgdku obrad przynajmniej na 14 dni przed planoavdat zebrania.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwolywaaepodstawie uchwaty Zaidu
Stowarzyszenia, ktdr podejmuje on z wiasnej inicjatywy lub na wniosekoriis;ji
Rewizyjnej, albo na pisemny wniosek 1/3 liczby e#éw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebr@z@nkow winien by uzasadniony
i zawier& propozycg porzadku obrad.

§19

Do zakresu dziatania Walnego Zebrania Cztonkowayale
a) wybdr i odwotanie Zargu i Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu tajnym,



b) rozpatrywanie i zatwierdzanie przedstawionego prZezzd Stowarzyszenia rocznego
merytorycznego sprawozdania z dzialdbidtowarzyszenia oraz sprawozdania finansowego
i bilansu,

C) rozpatrywanie i zatwierdzanie przedstawionego pr€emisjc Rewizyjma Stowarzyszenia
sprawozdania z prowadzonej przez diziatalngci,

d) rozpatrywania wnioskéw zgtoszonych przez Zdr3towarzyszenia, KomisRewizyjm oraz
cztonkdéw Stowarzyszenia,

e) udzielanie lub odmawianie absolutorium cztonkomdat&towarzyszenia,

f) uchwalanie Regulaminu prac Zadz,

g) uchwalanie Statutu oraz jego zmian,

h) podejmowanie uchwaty o rozgaaniu Stowarzyszenia,

1) przyznawanie cztonkostwa honorowego,

j) okreslanie gtéwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

k) uchwalanie rocznego baetu Stowarzyszenia,

l) rozpatrywanie odwofaod uchwat Zarzdu.

8§20
1. Do wanaosci uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw konieczna jalsecnéé co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkdédw zwyczajnych w pieysn terminie, a w drugim terminie,
ktory maze by wyznaczony o 30 minut pdiej tego samego dnia, Walne Zebraniezeno
skutecznie obradowa bez wzgédu na liczle obecnych na zebraniu.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajykta wiekszacia glosow.
Wyjatki od quorum i w¢kszasci okreslonych w usgpie 1 i 2 § wskazane w 8§ 37 i § 38
Statutu.
4. Glosowanie jest jawne. Na wniosekzlago ze zwyczajnych czionkow Stowarzyszenia
mozna zarzdzic glosowanie tajne. Glosowanie tajne adwa s¢ rowniez przy
podejmowaniu uchwat w sprawach osobowych.
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§21
Zarzad kieruje prag Stowarzyszenia, reprezentuje go na zgwni odpowiada za sy
dziatalnag¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

§ 22
Zarzad Stowarzyszenia skladaest 3 - 7 oséb. W przypadku zmniejszenia sktadu Zarzdu
w trakcie trwania kadencji parej trzech oséb, uzupetnienie jego skltadu ¢mge w drodze
wyborow uzupetniajcych na wspola kadenog przeprowadzanych w terminie 1 migs przez
Walne Zebranie Cztonkdéw.

§23
Zarzad Stowarzyszenia i Komisja Rewizyjna wybieranaa trzy lata.

§24
Prezes Zamdu Stowarzyszenia jest wybierany przez Walne Zebr&rtonkéw. Pozostali
cztonkowie Zarzdu, jak te cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieranaprzez Walne Zebranie
Cztonkow spérod cztonkow Stowarzyszenia.Cztonkami Zghz nie mog by¢ osoby skazane
prawomocnym wyrokiem za przepstwo umylne scigane z oskaenia publicznego lub
przesgpstwo skarbowe.



§25

Posiedzenia Zagdu Stowarzyszenia odbywagic w miar potrzeby, lecz nie rzadziejn8 razy
w roku.

§ 26

Do zakresu dziatania Zajdu Stowarzyszenia naig

a)
b)
c)
d)
€)

f)

9)
h)
1)
)

kierowanie bieaca dziatalngcia Stowarzyszenia,

czuwanie nad wykonywaniem uchwat Walnego Zebraziartkow,

przyjmowanie, skrdanie i wykluczanie cztonkéw zwyczajnych,

zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych zéhCztonkdw,

podejmowanie uchwat w przedmiocie prgyp zapiséw i darowizn,

zatwierdzanych przygotowanych regulaminéw, podejande uchwat formuhajcych
stanowisko Stowarzyszenia wobec aktualnych problentidb wydarzé politycznych,
spotecznych, religijnych,

wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania Czionkéwnadanie cztonkostwa
honorowego,

przyjmowanie cztonkdéw wspiergjych,

ustalanie wysokei sktadek czionkowskich i sposobow ich uiszczania,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdéw.

§ 27

Oswiadczenia i akty prawne, zobazania finansowe i maikowe podpisuje w imieniu
Stowarzyszenia dwéch Cztonkdéw Zadmn facznie.

§28

Uchwaty Zaradu Stowarzyszenia podejmowange zsvykla wickszadcia gtoséw przy obecriwi
przynajmniej potowy cztonkdw.

1.

2.

§29
Komisja Rewizyjna sktada esiz 3 - 5 0s6b i jest organem kontraleym dziatalngé
Stowarzyszenia.
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nagle

a) kontrola dziatalnéci merytorycznej i organizacyjnej Stowarzyszenia,
b) kontrola gospodarki finansowej i m#fowej Stowarzyszenia;

3.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naig

a) kontrolowanie dziatalnizi Zarzdu,
b) skftadanie wnioskow z kontroli Zagdu na Walnym Zebraniu Cztonkdw,
C) prawo wysipienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania 6kéw oraz zebrania

Zarzdu,

d) skladanie wnioskow w przedmiocie absolutorium diickéw Zaradu Stowarzyszenia,
e) skladanie sprawozdaze swojej dziatalnizi na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

4.

Komisja Rewizyjna w celu wykonania swych zadkontrolnych wobec Zasrlu jest
uprawniona do:

a) zadania od Zargdu przedstawienia wszelkich dokumentoéw doiggzh dziatalnéci

Stowarzyszenia,

b) zadania od czionkow Zagru ztazenia pisemnych lub ustnych wyjaen.



§ 30

1. Jeeli sktad Komisji Rewizyjnej zmniejszyeiv czasie trwania kadencji Komisja Rewizyjna

ma prawo powolado swego sktadu 1 czionka.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajze swego grona Przewodnicego.

Czionkowie Komisji Rewizyjnej maj prawo uczestniczenia z gtosem doradczym

w posiedzeniach Zagdu Stowarzyszenia.

4. Do wanosci podejmowanych przez KomisRewizyjm uchwat wymagana jest obesdao
najmniej dwoch jej cztonkdw spd wszystkich prawidtowo powiadomionych najpiej
trzy dni przed terminem posiedzenia.

5. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadgj przy zachowaniu wymogéw z pkt. 4, zwyk}
wiekszascia glosow, przy czym w przypadku rowdm gtosOw decydujcym jest gtos
Przewodniczcego.
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§31

1. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie madyc:

a) cztonkowie Zarzdu,

b) osoby pozostage w zwhzku makeaskim, we wspolnym pgyciu, w stosunku
pokrewigistwa, powinowactwa lub podlegio stuzbowej z cztonkami Zaeglu,

c) osoby skazane prawomocnym wyrokiem za pepstivo umylne scigane z oskaenia
publicznego lub przegbstwo skarbowe.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej z tytutu petnieniawojej funkcji nie mog pobiera
wynagrodzenia.

Rozdziat VI
Fundusze i maptek Stowarzyszenia

§32
Dochody Stowarzyszenia sktadaje z:
a) sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkow, zapisow, subwencji i dotacji,
c) ofiarnasci publicznej,
d) dziatalngci gospodarczej,
e) dochoddéw z matku Stowarzyszenia.

§33
Stowarzyszenie jako osoba prawnazemposiada magtek ruchomy jak i nieruchondoi.

§34
Dochody Stowarzyszeniaa Sv caldgci przeznaczone na finansowanie dziaténo pazytku
publicznego Stowarzyszenia.

§35
1. Funduszami Stowarzyszenia dysponuje athr& ramach preliminarza baetowego, przy
czym rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym Stowszewia jest rok kalendarzowy.
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodafinansowa i rachunkowt zgodnie z obowdizujacymi
przepisami.
3. Stowarzyszenie prowadzi wyebniors rachunkowé¢ w zakresie nieodptatnej dziatakoo
pozytku publicznego.



§ 36

Na mocy niniejszego Statutu zabrania si

a)

b)

d)

udzielania payczek lub zabezpieczania zobawa maptkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkdéw, czionkow organdéw lub pracownikéw oraz lmsp ktérymi pracownicy pozostgj
w zwiazku makenskim albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewigistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegimmiia albo s zwiazani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zweh dalej "osobami bliskimi”,
przekazywania ich matku na rzecz ich cztonkéw, czionkow organow lubcpranikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innycl mi stosunku do o0so6b trzecich, w szczegftno
jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywania magku na rzecz czionkéw, cztonkéw organéw lub pracikéw oraz ich
0sOb bliskich na zasadach innychz niv stosunku do o0soOb trzecich, chybze to
wykorzystanie bezpoednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktoryatzestnica cztonkowie organizaciji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich ogdiliskie, na zasadach innychzniv
stosunku do o0séb trzecich lub po cenacliszych ni rynkowe.

Rozdziat VII
Postanowienia kaicowe

§ 37

Zmiana Statutu Stowarzyszenia rasfe w drodze uchwaly Walnego Zebrania Czionkow
podicte] wigkszascia 2/3 gtosOw przy obecrioi co najmniej potowy ogolnej liczby czionkow
zwyczajnych, a w drugim terminie bezweadha wickszacia gtoséw bez wzgldu na liczle
obecnych.

1.

2.

§ 38
Rozwiazanie Stowarzyszenia m® nasipi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
podjetej wickszascia ¥ gtosow cztonkdéw zwyczajnych, przy udziale camagj 2/3 ogolnej
liczby cztonkéw zwyczajnych.
W wypadku podjcia uchwaly o rozwizaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdéw
postanawia 0 przeznaczeniu atkp Stowarzyszenia, wskazgj cele zbiene z celami
statutowymi lub inne cele spoteczne.



